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Sie beschäftigen sich mit Bewerbungen? 
     – 

Wir unterstützen Sie dabei! 
 
 

Durch unsere tägl iche Arbeit  mit Stel lensuchenden  

ermöglichen wir den Jugendlichen e inen posit iven  

 Einst ieg in den Arbeitsmarkt .  

 
 
 
 
 
 
 

 

Monika Da Pra 
 

Mit meiner über 20-jährigen Erfahrung in der Wirtschaft und  
dem gut 6-jährigen Engagement im Bereich Coaching sind  

Menschen bei mir in guten Händen. 
 

    Aus- und Weiterbildungen 
Jobcoach / Kursleiterin für Stellensuchende 

Ausbilderin mit eidg. Fachausweis 

Dipl. Lösungsfokussierte Prozessbegleitung 

Betriebliche Mentorin und Systemischer Coach 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Durch meine berufliche Laufbahn und dank meiner Ausbildungen 
kann ich Stellensuchende aktiv unterstützen. 

 

 Aus- und Weiterbildungen 
        Jobcoach / Kursleiter für Stellensuchende 

     Dipl. Erwachsenenbildner SVEB 
        Dipl. Lösungsfokussierte Prozessbegleitung 

       Dipl. Führungsfachmann 
        CAS Change-Manager 
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Lebenslauf  und Bewerbungsschre iben  
 
Wir zeigen, worauf  es bei einem guten Lebenslauf 
ankommt. 
 
Wir erklären den Aufbau eines überzeugenden 
Bewerbungsschreibens. 
 
Die Schüler:innen können unter verschiedenen Vorlagen 
aussuchen und diese selbständig bearbeiten. 
 
Lebenslauf und Bewerbungsschreiben werden durch uns 
kontrolliert und korrigiert. 
 
Nur mit einem perfekten Dossier kannst du überzeugen. 
 
 
 
 

 Auf  was muss ich be i  einer  guten Bewerbung achten?  
 
Zeige Dich so, wie Du wahrgenommen werden möchtest. 
 

Sei Du selbst – zeige Begeisterung für Deinen gewählten Beruf! 
 

Wer ist der Empfänger der Bewerbung - Eine Malerfirma oder eher eine Bank? 
 

Sei Dir Deiner Stärken und Kompetenzen bewusst und werbe dafür. 
 

 

Wir bieten Schüler:innen und 
Lehrkräften flexible 

Lösungen an. 

Der Arbe itsmarkt ist  im stet igen Wandel . Nur wer tägl ich mit  dem Ste l lenmarkt  zu tun hat ,  kann den Puls  der  Wirtschaft  

fühlen und die r ichtigen Entscheidungen t ref fen.  

Vorste llungsgespräche  
 
Wir bieten eine optimale Vorbereitung auf  
Vorstellungsgspräche. 
 
Wie möchtest du gesehen werden und was musst du 
dafür tun? 
 
Auf was du achten solltest. 
 
Du kennst deine Schlüsselkompetenzen und kannst 
diese glaubhaft darlegen. 
 
Wir geben dir Tipps bei allfälligen Hürden während 
des Gespräches. 
 
Wir nehmen den Schüler:innen die Nervosität vor 
dem ersten Vorstellungsgespräch. 

Schulung der  Lehrkräf te im Bereich 
Bewerbungskompetenzen  

 

Vermittlung von aktuellem Wissen über den Arbeitsmarkt. 
 
Wir rüsten die Lehrkräfte mit dem nötigen Know-How, den 
Vorlagen für ein gelungenes Dossier und ein erfolgreiches 
Vorstellungsgespräch aus. 
 
Somit können sie ihre Klasse selber schulen und den 
Schüler:innen das nötige Rüstzeug mitgeben. 
 
Die Klasse ist nun optimal für einen Start in den 
Bewerbungsprozess vorbereitet. 

Engagiertes 
Bewerbungsschreiben  

Überzeugen im 
Vorstellungsgespräch 

Aussagkräftiger 
Lebenslauf 

Schulung der Lehrkräfte  
„You never get a second chance to make a first impression“ 

sagte schon Will Rogers. Der Entertainer Profi wusste genau, wie man sich perfekt inszenieren kann um im 
entscheidenden Moment zu überzeugen - exakt dieselbe Situation wie beim Bewerbungsprozess. 

 


